OZNAMENIE O VYHLASENI VYBEROVEHO KONANIA

Poliklinika Sabinov, n.o. v spolupraci s Mestom Sabinov
vyhlasuje

VYBEROVE KONANIE
na poziciu:

Riaditel’ Polikliniky Sabinov, n.o.

Kvalifika¢né predpoklady:

vysokoskolské vzdelanie minimalne II. stupiia
prax v riadiacej funkcii minimélne 5 rokov

Predpoklady k vvkonu prace pri poskytovani vSeobecne prospesnvch sluzieb:

sposobilost’ na pravne ukony v plnom rozsahu
bezthonnost’

Iné Kritéria a poziadavky:

riadenie kolektivu 50 a viac zamestnancov vyhodou

prax na pozicii riaditel'a neziskovej alebo prispevkovej organizéacie vyhodou

prax v zdravotnictve vyhodou

znalost’ platnej legislativy pre oblast’ zdravotnictva vyhodou

znalost’ platnej legislativy verejnej spravy, samospravy, problematiky neziskovych
organizécii vyhodou

znalost’ Zakona ¢. 343/2015 Z.z. o verejnom obstardvani a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov vyhodou

znalost’ platnej legislativy v oblasti tvorby, uzatvarania a posudzovania zmluv podl'a
Obcianskeho zédkonnika, Obchodného zakonnika vyhodou

prax s projektovym manaZzmentom, IT technologiami vyhodou

znalosti z ovladania procesov planovania a rozpoctovania vo vSeobecnosti, ako aj
procesov pri riadeni projektov vyhodou

znalosti z riadenia rizik vyhodou

znalost’ cudzieho jazyka anglického alebo nemeckého vyhodou

ovladanie prace s pocitacom na Standardnej uzivatel'skej tirovni (aplikécie typu textovy
procesor, tabul’kovy kalkulator, prezentacny program, prehliadace internetu, programy
elektronickej posty)

vodi¢sky preukaz skupiny ,,B“

Osobnostné predpoklady:

riadiace, organiza¢né a komunikac¢né schopnosti

koncepcné a analytické myslenie

zodpovedny pristup k pracovnym tlloham

proaktivny a flexibilny pristup k rieSeniu komplexnych uloh a schopnost’ uvazovat’ v
SirSich suvislostiach

vysoké pracovné nasadenie, zanietenost’, preciznost’

schopnost’ prijimat’ rozhodnutia a niest’ za ne zodpovednost’



akceptovanie premenlivosti sektora zdravotnictva a schopnost pomenovat’ sucasné
spoloCenské témy a vyzvy

schopnost’ rozpoznat’ potrebu zmeny a zaviest ju

schopnost’ efektivne spolupracovat’ tak, aby spolupraca a rokovania viedli k vysledku
schopnost’ pracovat’ samostatne aj timovo, precizne a spolahlivo, schopnost’ odolavat’
stresu

schopnost’ riadit, viest’, inSpirovat’ a motivovat’ podriadenych

etické spravanie za kazdych okolnosti

Obligatéorne doklady (uchadzaé/ka k Ziadosti o i¢ast’ vo vvberovom konani je povinny/a

dolozit):

pisomna ziadost’ o zaradenie do vyberového konania

Struktarovany profesijny Zzivotopis s uvedenim kontaktnych tdajov uchadzaca, s
prehl'adom dosiahnutého vzdelania, odbornej a riadiacej praxe

overen¢ doklady o nadobudnutom vzdelani

potvrdenie o riadiacej praxi, ak nou uchadza¢ disponuje

Vypis z registra trestov nie star$i ako tri mesiace

¢estné vyhlasenie o spdsobilosti na pravne ukony v plnom rozsahu

¢estné vyhldsenie o bezihonnosti

Cestné vyhlasenie o pravdivosti udajov uvadzanych v ziadosti a ostatnych
pozadovanych dokladoch

Fakultativne (nepovinné) doklady:

pisomny suhlas uchddzaca k pouzitiu osobnych udajov pre potreby vyberového konania
v zmysle Zakona ¢. 18/2018 Z.z. o ochrane osobnych udajov a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov, a to vo forme vyplnenia vzorového
dokumentu s nazvom ,,Suthlas dotknutej osoby so spracovanim osobnych udajov*, ktory
tvori prilohu tohto ozndmenia a je zverejneny spolu s tymto oznamenim na webovom
sidle mesta Sabinov — www.sabinov.sk a webovom sidle Polikliniky Sabinov, n.o. —
www.poliklinikasabinov.sk

Charakteristika pracovného miesta:

riaditel’ Polikliniky Sabinov, n.o. je Statutarnym organom neziskovej organizacie, a preto:

rozhoduje najma:

o zasadnych riadiacich aktoch, o ur¢eni vnitornej Struktiry organizacie a posobnosti jej
organizacnych utvarov, o zasadnych otazkach hospodarenia organizicie s pravom
kontroly a revizie, o navrhu rozpoctu organizacie, vratane jeho rozpisu, o pouzivani
finan¢nych prostriedkov a zmenach v rozpocte, o uzatvarani hospodarskych zmlav v
investi¢nej vystavbe a rozboroch ¢innosti a hospodarenia organizécie

o zékladnych otdzkach v cinnosti organizacie, ktoré si vyhradil v rdmci svojej
pravomoci

o sposobe vybavovania staznosti, ozndmeni a podnetov zamestnancov polikliniky a
obCanov, o priebehu posudzovania a zavadzania vyznamnych ndmetov a odporucani

o zasadnych otdzkach bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci, protipoZiarnej ochrany,
o opatreniach na odstranenie zavad zistenych pri reviziach

o zasadnych otazkach personalnej a mzdovej politiky

o mzde priamo podriadenych zamestnancov, o ukladani disciplinarnych opatreni
vedlcim a ostatnym inym zamestnancom


http://www.sabinov.sk/
http://www.poliklinikasabinov.sk/

e 0 ostatnych tkonoch, pre ktoré sa vyzaduje suhlas alebo povolenie Statutdrneho organu
podl'a zaviaznych predpisov alebo nim vydanych uprav

riadi najmaé:
e koncepciu rozvoja organizacie a usmeriiuje ¢innost’ a vztahy jednotlivych utvarov
polikliniky
e zabezpecenie tloh za mimoriadnych situacii
e organizuje ¢innost’ podriadenych tGtvarov

vykonava najma:

e schvaluje organiza¢nu Struktiru organizacie, funkéni schému polikliniky a dalSie
riadiace a organizacné akty polikliniky, analyzuje spitnu vdzbu

e analyzu efektivity a vykonnosti polikliniky

e dohliada na dodrziavanie pracovnej discipliny, snazi sa o vytvorenie ovzduSia
vzajomnej Ucty a dovery, kontroluje metody a Styl riadiacej prace priamo podriadenych
a prilezitostne ostatnych vedudcich zamestnancov a inych zamestnancov ako aj tllohy a
¢innosti organizacnych utvarov

e zabezpecCuje plnenie Uloh v oblasti zdravotnictva ukladanych poliklinike inymi
kompetentnymi organmi a zakladatel'om

e zékladnu finan¢nu kontrolu

zodpoveda najma:
e za celkova Cinnost' organizicie v oblasti poskytovania zdravotnej starostlivosti a
hospodarenia

Informacia pre uchadzaca/ku:

Plat riaditel’a neziskovej organizacia urcuje spravna rada neziskovej organizacie v zmysle §19
ods. 2 pism. f) Zakona ¢. 213/1997 Z.z. o neziskovych organizaciach poskytujicich vSeobecne
prospesné sluzby v zneni neskorsich predpisov.

Riaditel'a v neziskovej organizacie voli a odvoldva spravna rada neziskovej organizécie v
zmysle §19 ods. 2 pism. f) Zakona ¢. 213/1997 Z.z. o neziskovych organizaciach poskytujiacich
vSeobecne prospesné sluzby v zneni neskorsich predpisov.

Prihlasku do vyberového konania je potrebné dorudit’ pisomne v listinnej podobe (pozn.
rozhodujicim je datum zaevidovania prihlasky v podatel'ni Polikliniky Sabinov, n.o., SNP
1, 083 01 Sabinov) v zalepenej obalke s oznacenim ,,Vyberové konanie — riaditel’ —
neotvarat’* v termine do 20.10.2022 do 15,00 hod. na adresu:

Poliklinika Sabinov, n.o.
SNP 1
083 01 Sabinov

Poliklinika Sabinov, n.o. v spolupraci so svojim zakladatelom Mestom Sabinov si vyhradzuje
pravo neprizvat’ do vyberového konania uchadzaGov, ktori nespinaji vietky vyssie uvedené
kritéria a poziadavky a nedorucia v termine vSetky pozadované doklady; nepredloZenie
niektorého z pozadovanych dokladov je dovodom na vyradenie uchadzaca z vyberového
konania. O termine a mieste uskuto¢nenia vyberového konania budu uchadzaci pisomne
informovani.



Vybrani uchadzac¢i buda na vyberové konanie pisomne alebo elektronicky pozvani najmenej
sedem Kkalendarnych dni pred jeho konanim. Vyberové konanie sa uskuto¢ni formou
verejného vypocutia vybranych uchadzacov.

Vyberova komisia zhodnoti vysledok vyberového konania a na zéklade vysledkov urci poradie
uchadzacov a zverejni vysledok vyberového konania tak, aby bolo pristupné kazdému
uchéadzacovi.

Vysledok vyberového konania vyberova konania predklada spravnej rade Polikliniky Sabinov,
n.o. cestou jej predsedu ako odporucanie na postup podla §19 ods. 2 pismeno f) Zakona ¢.
213/1997 Z.z. o neziskovych organizaciach poskytujucich vSeobecne prospesné sluzby v zneni
neskorSich predpisov.

Spravna rada Polikliniky Sabinov, n.o. si vyhradzuje pravo nevybrat' (nezvolit’) ziadneho
uchéadzaca.

Prilohy: ako v texte

V Sabinove dna 6.10.2022

MUDr. Igor Niroda Ing. Michal Repasky
predseda spravnej rady primator mesta



